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Na osnovu &lana 8 Zakona o radu, ¢lana 5 Administrativnog Uredbe br. 01/2024 i Admini%trativnog*’i:‘ red ‘% 03%24—9 izmeni i tiopunu
Administrativnog Uredbe br. 01/2024 o osnovu radnog odnos u javnom sektoru i na osnovu radnom Radnog Kodeksa KEK-a. brs804 od 28.01.2025
kao i hitne potrebe predstavljene za popunjavanje upraznjenog radnog mesta u Jedinice za trgovinwenergijor K EK DD, TZVrsilac d’&ﬁ'é‘sﬁ(ﬁanvog
Direktora ovlascuje Dircktora Ljudskih Resursa da dana 07.03.2025. godine objaviti oglasu za sljedeca radna mjesta :

JAVNI OGLAS

Naziv pozicije Direktor Jedinice za trgovinu energijom

Institucija: Kosovska energetska korporacija

Referentni broj: 01-07.03.2025

Vrsta zakona o imenovanju: U skladu sa Zakonom o radu 03/L-2012, AU01/2024, i AU 03/2025 i Kodcks o Radu KEK-a
Titula supervizora : Izvjestava Glavnog Izvrinog Direktora

Trajanje ugovora: 1 (jednu) godinu sa moguéno$éu produZenja, dok je probni rad 6 (Sest) mjeseci.

Koeficijent plate : 2350 eura

Postupak prijave : Javni

Potreban broj : 1

Mesto rada : Kosovska energetska korporacija -Pristina

DuZnosti i odgovornosti :

Nosilac posla je odgovoran za razvoj i sprovodenje komercijalnih strategija za optimizaciju energetskog portfelja KEK-a, upravljanje
rizikom i maksimiziranje profitabilnosti. Ova uloga zahteva duboko razumevanje energetskog trzista Kosova, ukljugujuci proizvodnju
elektri¢ne energije iz lignita, integraciju obnovljive energije i regionalne trgovinske moguénosti. Direktor Jedinice za trgovinu energijom
¢e igrati kljuénu ulogu u oblikovanju vizije odeljenja, izgradnji tima visokih performansi i pokretanju profitabilnosti KEK-a u trgovini
energijom.

Ovlascenje: Nosilac posla ¢e imati pristup svim potrebnim informacijama i svim finansijskim evidencijama relevantnih odjeljenja .
Izrada komercijalne strategije:

Razvija i sprovodi strategije za trgovinu elektri¢nom energijom uzimajuci u obzir dinamiku trZita energije na Kosovu i regionalne
moguénosti .

Optimizira energetski portfelj KEK-a balansirajuci proizvodnju baznog optere¢enja iz lignita sa integracijom obnovljivih izvora energije.
Upravljanje rizikom : Nadgleda razvoj i implementaciju okvira za upravljanje rizikom prilagodenih energetskom trziStu Kosova .
Nadgleda i upravlja izloZeno¥¢u trzi¥nim, kreditnim i operativnim rizicima , ukljucujuci emisije ugljenika i usaglasenost sa propisima .
Analiza i predvidanje trZi§ta : Sprovedite dubinsku analizu trZiSta energije na Kosovu, ukljuéujuéi dinamiku ponude i potraznje,
trendove cena i regulatorne promene .

Vodenje tima : Gradi , vodi i mentorira tim za trgovinu energijom visokog uéinka .

Neguje kulturu inovacija, saradnje i odgovornosti unutar odeljenja.

Pruza smernice i podriku ¢lanovima tima u sprovodenju strategija trgovanja . Usko saraduje sa 3efom za trgovinu energijom, Sefom za
analizu trziSta, $efom za trzi¥ni rizik i uskladenost, kao i sa glavnim izvr$nim direktorom KEK-a.

AngaZovanje zainteresovanih strana : Saraduje sa internim timovima, ukljucujuci operacije, finansije i regulatorne poslove , kako bi
uskladio komercijalne aktivnosti sa opStom strategijom KEK-a.

Izgradite i odrZavajte odnose sa eksternim zainteresovanim stranama, ukljutujuéi berze energije, brokere, operatere mreze i udesnike na
regionalnom energetskom trzistu.

Predstavlja KEK na regionalnim energetskim forumima, regulatornim diskusijama i pregovorima sa zainteresovanim stranama.
Pracenje utinka i izvjeStavanje : Uspostavlja kljucne indikatore utinka (KPI) za mjerenje uspjeha trgovackih aktivnosti. Redovno
izvjestava glavnog izvrinog direktora o u¢inku trgovanja , izlozenosti riziku i razvoju trzita .

podacima o uginku i trzi$nim uslovima.

Uskladenost sa propisima : Osigurava da su sve komercijalne aktivnosti u skladu sa relevantnim zakonima,
standardima.

Blisko saraduje s pravnim timovima i timovima za uskladenost kako bi djelovao u sloZzenom regulatornom okruZenju.
OdrZava snaZno razumijevanje regionalnih i evropskih propisa trzista energije

IzvjeStava za : Glavni izvr$ni direktor

propisima i industrijskim

Profesionalni zahtjevi/Kvalifikacije
Diploma iz finansija , ekonomije, inZenjeringa, poslovne administracije ili sli¢ne oblasti.

Napredni MBA, magistarski stepen ili ekvivalent r
Pet (5) godina dokazanog profesionalnog radnog iskustva na koordinacijskim, rukovodeéim ili upravljatkim pozicijama .

Snazno razumijevanje regionalnih energetskih trZista, ukljutujuéi region Balkana i evropsko energetsko trZiste.
Izuzetne analiti¢ke sposobnosti i sposobnosti rjefavanja problema.



SnaZne vjedtine vodenja i izgradnje tima. Odli¢ne komunikacijske i pregovaracke vjestine .
Poznavanje platformi za trgovanje, analitiZkih alata i programa upravljanja rizicima.
Sposobnost nastupa u brzom i dinami&nom okruZenju.

Dokumenti koji se moraju dostaviti kao dio prijave i kako ih dostaviti:
Prilikom online prijave , nakon popunjavanja polja sa tacnim i potpunim lignim podacima, obratite paZnju na sljedeée tacke:

a. Aplikaciju preuzetu sa web stranice KEK-a, nakon zavrietka mora se uditati u online formular za prijavu na linku : "Ugitaj
zavrsenu aplikaciju"

b. Dokaz vase kvalifikacije: diploma fakulteta ili magistarska diploma, skenirajte ga u jedan dokument (.pdf ili .docx ili .doc
format, maksimalne veliine S MB) i zatim ga uitajte u online aplikaciju putem linka " Ugitaj dokaze o kvalifikacijama" , kao
i dokumentirajte dokaz o radnom iskustvu akreditivom i ugovorom o radu. Ako je diploma stegena u inostranstvu, potvrdu
o nostrifikaciji ste&ene diplome ili akt kojim se dokazuje da je steCena diploma u postupku nostrifikacije, s tim da se nostrifikacija
diplome podnosi do momenta potpisivanja akta za izbor na tu funkciju.

Kako se prijaviti

Prijava je onlajn, uditajte dokumente prema uslovima konkursa. Vasa prijava je potpuna samo ako primite e-poruku s potvrdom. Za
sva pitanja i sigurnost u aplikaciji obratite se na broj telefona: 038 501-401-2671, ali mozZete i pisati na e- mail (ofertapune@kek-
energy.com) da potvrdite svoju prijavu (samo ako niste primili e-mail potvrde).

Objavljivanje rezultata javnog konkursa

Lista kandidata koji ispunjavaju uslove za prijem bice objavljena na oglasnoj tabli KEK-a, ali ée kandidati biti pojedina&no obavesteni o rezultatu
ovog konkursa, postuju¢i Administrativno Uredbe (AU) br. 01/2024, AU 03/2024 i Kodeksa o Radu br. 804 od 28.01.2025.

Nadin ocjenjivanja prijavljenih /kandidata:
Intervju do sedamdeset (70) poena;
Curriculum Vitae (CV) do trideset (30) poena.

KEK poziva sve zainteresovane, a posebno Zene, da se prijave za oglaSenu poziciju .

Za vise informacija o gore navedenoj poziciji posjetite web stranicu : www.kek-energy.com , ikona' Oglas'i moZete preuzeti prijavu
za poziciju za koju se prijavljujete.

U sludaju jednakih bodova na kraju testa (usmeni), prednost ée imati kandidati iz opStine Obili¢ i drugih ugroZenih podrugja u skladu
sa Zakonom br. 05/1-044 .

Napomena :
Tokom online prijave, nakon popunjavanja polja sa tatnim i potpunim li¢nim podacima, morate biti paZljivi na sledece: Ako ne

izjavite da ¢lan vade uZe porodice radi u KEK-u, u bilo kojoj fazi kada je verifikovana, va3e prijave ¢e biti odbijene. Prijave
zaprimljene nakon navedenog roka neée biti prihvacene, dok ée one koje nisu potpune ili nisu u gore navedenom formatu biti odbijene.
Uspjesan kandidat bi¢e rasporeden na radno mjesto za koje se prijavio po ovom oglasu i u roku od 3 (tri) godine od dana sklapanja
prvog ugovora nema pravo da bude rasporeden na drugo radno mjesto, osim u izuzetnim sludajevima uz dozvolu Izvrinog odbora
KEK-a . Okvirni kalendar: Usmeni intervju u roku od 25 dana i konacno obavestenje u roku od 30 dana ako nema prituzbi koje
suspenduju rok predviden AU 01/2024, AU 03/2024 i na osnovu Kodeksa o Radu KEKa br. 804 od 28.01.2025. .
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Datum prijave do 27.03.2025 u 24:00 Divizija z/a/Lj
Pristina, 07.03.2025 [ L= 14




