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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu, €lana 5. Administrativne instrukcije br. 01/2024i D 24 a.regulisanju
konkurencije u javnom sektoru, na osnovu Zakona o radu br. 804 od 28.01.2025. godine, KEK sh.a , kao i hitne potrebe za
popunjavanje upraznjenih radnih mjesta u Odjelu za korporativne usluge , vriilac duZnosti glavnog izvrinog direktora KEK-a , dana
15.05.2025. godine, ovlai¢uje direktora ljudskih resursa objaviti konkurs za sljede¢u poziciju:

JAVNI OGLAS

I. Naziv Pozicije: Sef Sektora za fizicku bezbednost u DGE
Institucija: Energetska Korporacija Kosova
Referentni broj: 08-15.05.2025
Tip Akt Imenovanje pozicije: U skladu sa Zakonom o radu 03/L-2012, UA01/2024, dopuna izmena AU 03/2025 i Kodeks rada KEK-a
Zvanje nadzornika: IzvjeStava Menadzera Departamenta za fizi¢ku bezbednost
Trajanje ugovora: 1 (jedna) godina sa moguéno$éu produzenja, dok je probni rad 6 (est) meseci.
Koeficijent-plata: 700.00 Euro
Procedura Prijave: Spoljni
TraZeni broj: 1
Lokacija radnog mesta: Energetska Korporacija Kosova (KEK d.d.)

DuzZnosti i odgovornosti:

Nosilac radnog mjesta odgovoran je za vodenje i nadzor svih aspekata fizicke sigurnosti u KEK-u, ukljuéujuéi zastitu osoblja (ukljuéujuéi
trece strane unutar KEK-a), imovine i informacija. Osigurat ¢e da su svi objekti, prostori i imovina KEK-a zaitiéeni od potencijalnih
rizika, vodeci sigurnosne timove i saradujuci s nadleZnim organima kako bi se garantiralo sigurno radno okruZenje. Odgovoran za
sigurno okruzenje za osoblje i treée strane u KEK sh.a. Zahtijeva informacije i izvjeStaje od voda smjena za fizitku sigurnost i daje im
upute u vezi sa sigurnosnim pitanjima u skladu sa okolnostima i potrebama, kako bi se sprijeio svaki potencijalni rizik za imovinu i
objekte KEK-a . Takoder blisko saraduje s Sefom monitoringa u Centru za monitoring i sa Policijom Kosova.

Analizira rizike i predlaZe mjere za minimiziranje potencijalnih prijetniji.

Nadgleda rad osoblja obezbjedenja, daje radne upute i osigurava da imaju kontinuiranu obuku o fizi€koj sigurnosti.

Nadgleda organizaciju rasporeda straZara, ukljutuju¢i smjene, rotacije i pokrivanje odsustava, kako bi se osigurala potpuna
pokrivenost prostora i objekata KEK-a.

Provjerava funkcionalnost sigurnosnih uredaja kao to su nadzorne kamere, alarmni sistemi, rampe itd.

Osigurava da se svi sigurnosni protokoli provode u skladu s propisima KEK-a i vazeéim zakonima.

Osigurava provodenje istraga za: incidente, nesrece, krade, pokusaje krade, razne kvarove itd. i predlaZe mjere za pobolj$anja u
pogledu fizicke sigurnosti.

Priprema detaljne izvjestaje (mjesene, godiSnje i vanredne po potrebi) o sigurnosnim dogadajima i predstavlja ih menadzeru
Odjeljenja za fizitku sigurnost.

Prema zakonskim obavezama i po potrebi koordinira rad sa policijom, vatrogascima i drugim sigurnosnim institucijama.

Mora imati poznavanje zakonske regulative koja se odnosi na oblast fizitke sigurnosti.

Odgovoran za natin komunikacije i pravovremeno informisanje o pitanjima vezanim za fizicku sigurnost

Odgovoran za izdavanje dozvola za ulazak trecim stranama, po$tujuéi vazece uredbe/propise

U slugaju bilo kakve potencijalne opasnosti i radi sprietavanja nesreca/incidenata, duzan je poduzeti hitne mjere za lociranje podrugja
gdje postoje prijetnje.

Profesionalni zahtjevi/kvalifikacije:

Univerzitetska priprema, najmanje vida $kola.

Certifikat za menadZera osiguranja za osnovne usluge, izdato od strane Ministarstva unutradnjih poslova.

Poznavanije sigurnosnih sistema i upravljanja rizicima. Poznavanje sigurnosnih procedura reagovanja u vanrednim 5|tuacuama
Poznavanje zakona i propisa koji se odnose na fizi¢ku bezbednost i zatitu krititnih objekata.

Dobre komunikacijske i timske vje3tine. Odli¢ne vjestine vodenja, komunikacije i rje3avanja problema.

Dobro poznavanje MS Office-a (Word, Excel, itd.). Sposobnost rada pod pritiskom i dono3enja brzih i efikasnih odluka.
Mogucnost upravljanja raznim sigurnosnim uredajima i sistemima, kao ¥to su CCTV kamere i alarmni sistemi.

Pozeljno je poznavanje engleskog jezika.




Dokumenti koji se moraju dostaviti kao deo prijave i nacin njihovog podnosenja:
Prilikom online prijave, nakon popunjavanja svih polja ispravnim i potpunim li¢nim podacima, obratite paZnju na sljedece tacke:
Popunite aplikaciju preuzetu sa web stranice KEK-a. Nakon $to je popunite, ona mora biti u€itana u onlajn formular za prijavu na linku:
"Uéitajte popunjenu aplikaciju” (“Ngarko Aplikacionin e plotésuar” ) koriste¢i samo na$ Formular koji se nalazi na web stranici KEK-a.
Dokaz o vadoj kvalifikaciji: Vadu univerzitetsku diplomu (visoka srednja kola, bachelor ili master diplomu) i Certifikat (licencu) za
menadZera bezbednosti za osnovne usluge izdatu od strane Ministarstva unutrasnjih poslova, skenarjte sve u jedan dokument (.pdf
ili .docx ili .doc format, maksimalne veliine 5 MB) i Uitajte dokument na link " Utitajte dokaz o kvalifikaciji" (Ngarko déshmité e
kualifikimit). )
Dokaz o radnom iskustvu sa Ugovorom o radu ili Potvrdu o radnom iskustvu od nadleZnog organa skenirajte u jedan dokument (.pdf
ili .docx ili .doc format, maksimalne velifine 5 MB) i UCitajte na link " UCitajte dokaz o iskustvu"(“Ngarko déshmité pér pérvojé“). Ako
je diploma stetena u inostranstvu, potvrda o nostrifikaciji ste¢ene diplome ili akt kojim se dokazuje da je ste¢ena diploma u postupku
nostrifikacije, pod uslovom da se nostrifikacija diplome podnese do trenutka potpisivanja akta za imenovanje na tu poziciju.

Nadin Prijave
Prijava je onlajn, utitajte dokumente prema uslovima konkursa. Va3a prijava je potpuna samo ako primite e-poruku sa potvrdom.
Za sve nejasnoce i sigurnost u aplikaciji obratite se na broj telefona: 038 501-401-2671, 045355111, ali moZete i pisati na e-mail

(ofertapune@kek-energy.com) da potvrdite svoju prijavu (samo ako niste primili e-mail sa potvrdom).

Objava rezultata javnog konkursa
Kandidati ¢e biti pojedinacno obave3teni o rezultatima ovog konkursa, postujuci administrativno uputstvo br, 01/2024, popunjen

izmenom AU 03/2024 i Zakona o radu br. 804 od 28.01.2025 za regulisanje konkursa u javhom sektoru.

Nadin Procene aplikanta/kandidata::
Rezime (CV) do trideset (30) bodova

Intervju se vrednuje do sedamdeset (70) bodova

U sluaju jednakih bodova na kraju testa (pismenog) i procene CV-a, prednost ¢e imati kandidati iz op$tine Obili¢ i drugih ugroZenih
podruéja u skladu sa zakonom br. 05/1-044.

Kandidati sa radnim iskustvom u fizickom obezbedenju KEK-a ¢e imati prednost u slu¢aju jednakih bodova nakon procene
usmenog intervjua i Rezimea kandidata.

Za vise informacija o navedenoj poziciji posjetite web stranicu: www.kek-energy.com, ikona 'Oglas' i moZete preuzeti prijavu za
poziciju za koju se prijavijujete.

Napomena: .

Tokom online prijave, nakon popunjavanja polja sa ispravnim i potpunim li&énim podacima, treba da budete paZljivi na sledece: Ako
ne izjavite da ¢lan vaSe uZe porodice radi u KEK-u, u kojoj god fazi to bude verifikovano, vaie prijave ¢e biti odbijene. Prijave nakon
isteka roka nece biti prihvacene, dok ¢e one nepotpune ili ne u gore navedenom formatu biti odbijene. Uspje$an kandidat biée
rasporeden na radno mjesto za koje se prijavio po ovom oglasu, a u periodu od 3 (tri) godine od dana sklapanja prvog ugovora, nema
pravo da bude rasporeden na drugo radno mjesto, osim u izuzetnim sluéajevima uz dozvolu GD KEK-a.

Okvirni kalendar: u roku od 25 dana evaluacija CV-a i usmeni intervju. Zavréno obavjeitenje u roku od 10 dana ukoliko nema Zalbi
koje suspenduju prethodni rok prema AU 01/2024, popunjen izmenom AU 03/2024 i na.osnovu Zakona o radu br. 804 od 28.01.2025.
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